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Rozdzial 1

§1. Postanowienia wstepne

Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1.

szkole - nalezy przez to rozumie¢ IV Liceum Ogolnoksztalcgce im. pik. pil. Eugeniusza
Horbaczewskiego w Zielonej Gorze;

ustawie - nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe;
statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut IV Liceum Ogdlnoksztalcacego
im. pik. pil. Eugeniusza Horbaczewskiego w Zielonej Gorze;

kursie - nalezy przez to rozumie¢ zajecia dydaktyczne w okresie nauki;

§ 2. Informacje o szkole

Szkota nosi nazwe IV Liceum Ogodlnoksztalcace im. ptk. pil. Eugeniusza
Horbaczewskiego w Zielonej Gorze.

Siedziba szkoty jest budynek potozony w Zielonej Gorze przy ulicy Szosa

Kisielinska 18.

Szkota jest szkolg publiczna.

Szkota prowadzi oddziaty ogolnoksztatcace i oddziaty przygotowania wojskowego.
Internat, ktory wchodzi w sktad szkoty, ulega wygaszaniu z dniem 1 wrze$nia 2023 roku
na mocy decyzji administracyjnej Miasta Zielona Gora.

Organem prowadzacym szkole jest Miasto Zielona Gora.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Lubuski Kurator O§wiaty w Gorzowie
Wielkopolskim.

Szkota jest jednostka budzetows.

Szczegotowe zasady gospodarki finansowej okreslajg odrebne przepisy.
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Rozdzial 2

§1. Cele i zadania szkoly oraz sposob ich realizowania

Szkota realizuje cele i zadania zgodne z przepisami prawa o§wiatowego, z uwzglednieniem
zapisow zawartych w szkolnym programie wychowawczo-profilaktycznym.

1. Cele i zadania szkoty:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)
8)

9)

realizowanie zalozen eksperymentu pedagogicznego, zatwierdzonego przez
Ministra Edukacji Narodowej dnia 15 kwietnia 1996 DKO-723-9/96;

zapewnienie bezplatnego nauczania w zakresie realizacji szkolnego planu
nauczania,

realizowanie zalozen podstawy programowej ksztatcenia og6lnego;

zatrudnianie nauczycieli, zgodnie z aktualnie obowigzujacymi przepisami
dotyczacymi ich kwalifikacji;

realizowanie zasad oceniania, klasyfikowania i egzaminowania uczniow, zgodnie
z aktualnymi przepisami prawa;

umozliwienie uczniom zdobywania wiedzy 1 umiejetno$ci niezbednych
do uzyskania $§wiadectwa maturalnego i podjecia studiow wyzszych;

pomoc uczniom w §wiadomym wyborze studiéw wyzszych;

ksztattowanie Srodowiska wychowawczego, ktore bedzie stuzy¢é wszechstronnemu
r0ZWO0jOW1 UCZniow;

wspomaganie ucznidow W indywidualnym rozwoju, z uwzglgdnieniem ich
indywidualnych predyspozycji;

10) umozliwienie uczniom zdobywania wiedzy, rozwijania zainteresowan i talentow;
11) budowanie i podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej jezykowej,

1 religijnej uczniow;

12) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkow nauki z uwzglgdnieniem

zasad promocji i ochrony zdrowia;

13) zapewnienie wlasciwej bazy dydaktycznej;
14) zapewnienie wlasciwych warunkoéw bytowych uczniom mieszkajagcym w internacie.
2. Cele i zadania szkota realizuje poprzez:

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7)

stosowanie zasad ustalonych w dokumencie ,Eksperyment pedagogiczny
IV Liceum Ogo6lnoksztalcacego w Zielonej Gorze”;

organizowanie zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢,
w tym technologii informacyjno-komunikacyjnych;

realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

realizowanie programdw nauczania zgodnych z podstawa programowg ksztalcenia
ogoblnego, zaopiniowanych przez rad¢ pedagogiczng szkoty;

organizowanie zaj¢¢, stuzacych indywidualnemu rozwojowi uczniow;,
organizowanie szkolnego systemu doradztwa zawodowego;

diagnozowanie zachowan uczniow;



Statut IV Liceum Ogolnoksztatcacego
im. plk. pil. Eugeniusza Horbaczewskiego w Zielonej Gorze

8) badanie potrzeb edukacyjnych uczniow;

9) analizowanie przyczyn niepowodzen szkolnych uczniow;

10) dbanie o bezpieczenstwo uczniow na zajgciach dydaktycznych, pozalekcyjnych
i wycieczkach;

11) organizacje opieki zdrowotnej na podstawie obowigzujacych przepiséw;

12) udzielanie uczniom opieki psychologiczno-pedagogicznej;

13) poszanowanie praw ucznidéw i ich indywidualnosci,

14) ksztaltowanie postaw szacunku dla drugiego cztowieka, poczucia sprawiedliwosci
I wrazliwos$ci moralnej;

15) rozwijanie mitosci do ojczyzny i jej wartosci kulturowych, przy jednoczesnym
otwarciu na wartosci kultury Europy 1 $wiata;

16) podtrzymywanie tradycji szkoty, w tym dorobku Liceum Lotniczego i Liceum
Wojskowego;

17) prowadzenie dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej w dziedzinie obronnosci
panstwa;

18) upowszechnianie tolerancji $wiatopogladowej i wolnosci sumienia;

19) rozwijanie samorzadnos$ci, odpowiedzialnosci i samodyscypliny;

20) ksztattowanie postawy poszanowania prawa;

21) wspieranie rodzicow w wychowaniu dzieci.
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Rozdzial 3

§1. Organy szkoly oraz ich kompetencje

Organami szkoty sa:

1.

2.
3.
4

Dyrektor szkoty;
Rada pedagogiczna;
Rada rodzicow;

. Rada samorzadu uczniowskiego.

§2. Dyrektor szkoly

o bdE

10.

11.

Dyrektor kieruje dziatalno$cig szkoty 1 reprezentuje jg na zewnatrz.

Jest przewodniczacym rady pedagogiczne;.

Sprawuje nadzor pedagogiczny w szkole.

Zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki nauki i pracy uczniom i nauczycielom
w czasie pobytu w szkole i poza nig.

Jest zobowigzany, nie po6zniej niz od trzeciego dnia od dnia zawieszenia zajec,
zorganizowac¢ dla ucznidw zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglosc.

Przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje o sposobie i trybie realizacji
zadan w zakresie organizacji ksztatcenia oraz pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w okresie prowadzenia zaje¢ na odleglosc.

Decyduje, w porozumieniu z radg pedagogiczng, czy istnieje potrzeba modyfikacji
treSci nauczania oraz tygodniowego lub semestralnego rozkladu zaje¢ w okresie
prowadzenia zaj¢¢ na odleglos¢. O dokonaniu ww. modyfikacji dyrektor jest
zobowigzany niezwlocznie poinformowac organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
Dyrektor bedzie mogt zmodyfikowaé program wychowawczo-profilaktyczny
W porozumieniu z radg pedagogiczng i rada rodzicow w przypadku zawieszenia zajec
Zz powodu zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczng lub nadzwyczajnego
zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu Ilub zdrowiu ucznidw (innego niz
nieodpowiednia temperatura zewnetrzna lub w pomieszczeniu, w ktorym odbywajg si¢
zajgcia, impreza ogdlnopolska lub migdzynarodowa).

Zapewnia w okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia
na odlegtos$¢ kazdemu uczniowi i rodzicom indywidualne konsultacje z nauczycielem
prowadzacym zajecia. W miar¢ mozliwosci (jezeli nie bedzie to zagrazato zdrowiu lub
bezpieczenstwu ucznidw) konsultacje beda obywatly sie¢ w bezposrednim kontakcie
ucznia z nauczycielem.

Sprawuje opieke nad uczniami 1 dba o ich harmonijny rozwdj psychofizyczny poprzez
aktywne dziatania prozdrowotne.

Realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetenc;i.

8



12.
13.
14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.
21.

22.

23.

24,

25.
26.

217.
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Organizuje obsluge administracyjng, gospodarcza i finansowa szkoty.

Dysponuje srodkami finansowymi w oparciu o plan finansowy szkoty.

Stwarza warunki do dzialania w szkole stowarzyszen 1 innych organizacji,

W szczegdlnosci harcerstwa oraz wolontariatu, ktérych celem statutowym jest

dziatalnos¢ wychowawcza i edukacyjna.

Stwarza warunki do rozwoju dziatalnosci pozalekcyjnej, poszerzajac tym samym oferte

dydaktyczng, opiekuncza, wychowawcza i innowacyjna szkoty; pozyskuje s$rodki

finansowe.

Wspotdziata z instytucjami wspierajgcymi ksztalcenie i1 szkolami wyzszymi —

na podstawie odrebnych porozumien.

Opracowuje na kazdy rok szkolny arkusz organizacyjny pracy szkoty i1 przedstawia

go do zatwierdzenia organowi sprawujagcemu nadzor pedagogiczny.

Opracowuje na kazdy rok szkolny plan nadzoru pedagogicznego i przedstawia go radzie

pedagogiczne;j.

Ustala plan pracy szkoly, przydziat godzin dydaktycznych nauczycielom oraz

tygodniowy rozktad zajec.

Dwa razy w roku szkolnym przedstawia wnioski z petnionego nadzoru pedagogicznego.

Jest kierownikiem zaktadu pracy i odpowiada za:

1) zatrudnianie;

2) zwalnianie nauczycieli i innych pracownikow szkoty zgodnie z obowigzujacymi
kryteriami;

3) przyznawanie nagrod i udzielanie kar porzadkowych;

4) wystegpowanie z wnioskami, po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrdd 1 innych wyrdznien.

Odpowiada za wykonanie zalecen wynikajacych z orzeczen poradni psychologiczno-

pedagogicznych.

Wspotpracuje z rodzicami /prawnymi opiekunami uczniow i stwarza warunki niezbgdne

do rozwigzywania problemow wychowawczych.

Wypekia swoje zadania we wspotpracy z wicedyrektorami, rada pedagogiczna, rada

rodzicow 1 samorzgdem uczniowskim.

Wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.

Moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia, ktorego nie dotyczy obowigzek szkolny, z listy

uczniow.

Wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw szczegolnych.

§3. Rada pedagogiczna

1.

W sktad rady pedagogicznej wchodzi dyrektor szkoty i wszyscy zatrudnieni
nauczyciele. W zebraniach rady pedagogicznej mogg brac¢ udzial, z glosem doradczym,
osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady
pedagogiczne;.



10.

11.

12.
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Zebrania rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego,
w kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniow,
po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miarg potrzeb.
Zebrania rady pedagogicznej moga by¢ organizowane na wniosek organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny, na wniosek organu prowadzacego szkole,
Z inicjatywy dyrektora szkoty albo z inicjatywy co najmniej 1/3 czlonkéw rady
pedagogicznej;

Do kompetencji rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji;

3) podejmowanie uchwal w  sprawie  eksperymentéw  pedagogicznych,
po zaopiniowaniu ich przez rad¢ rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia nauczycieli;

5) podejmowanie uchwal w sprawie skreslenia z listy uczniow;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wnioskoOw z nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyrdznien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom stalych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec¢
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych,;

5) powierzenie stanowiska wicedyrektora lub innego stanowiska kierowniczego
i odwotanie z tych stanowisk.

Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie dyrektora szkoty lub

innego nauczyciela, ktéremu powierzono stanowisko kierownicze.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty.

Rada pedagogiczna, na posiedzeniu czerwcowym zatwierdza kandydatow do sktadu

pocztu sztandarowego zaproponowanych przez samorzad uczniowski i wychowawcow

klas.

Decyzja rady pedagogicznej uczniowie moga zosta¢ odwotani ze sktadu pocztu

sztandarowego.

Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wiekszoscig gtoséw, przy udziale

CO najmniej potowy jej cztonkow.

Rada pedagogiczna wustala regulamin swojej dzialalno$ci. Zebrania rady

sg protokotowane.

Osoby biorace udziat w zebraniach rady pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania

poruszanych na zebraniach rady pedagogicznej spraw, ktore mogg naruszy¢ dobra

osobiste uczniéw i ich rodzicow/prawnych opiekundow a takze nauczycieli i innych
pracownikow szkoty.

10
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§4. Rada rodzicow

N

10.

11.

Rada rodzicow jest spolecznym organem szkoty.

Rada rodzicow reprezentuje ogot rodzicow uczniow.

W sktad rady rodzicéw wchodza przedstawiciele rad oddziatowych, wybranych podczas

zebrania rodzicow wychowankoéw szkoty — po jednym z kazdej rady oddziatowe;;

W wyborach, o ktérych mowa w ust.3, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, w ktorym okresla

W szczegblnosci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;

2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyboréw do rady oraz wyborow przedstawicieli
rad oddziatowych do rady rodzicow.

Rada rodzicow moze wystepowac do dyrektora i innych organéw szkoty oraz organu

sprawujacego nadzor pedagogiczny, z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach

szkoty wynikajacych z jej statutowych zadan.

Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:

1) uchwalanie, w porozumieniu z radg pedagogiczng, programu wychowawczo —
profilaktycznego szkoty;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

Jezeli rada rodzicow w terminie do 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska

porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-

profilaktycznego szkoty, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem

sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty

obowigzuje do czasu uchwalenia programu zaopiniowanego - w porozumieniu z radg

pedagogiczng - przez rad¢ rodzicow.

W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzié

fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodetl. Zasady wydatkowania

funduszy rady rodzicéw okresla regulamin.

Fundusze, o ktorych mowa w ust.9, moga by¢ przechowywane na odrgbnym rachunku

bankowym rady rodzicéw. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz

dysponowania funduszami na tym rachunku sga uprawnione osoby posiadajace pisemne

upowaznienie udzielone przez rad¢ rodzicow.

Rada rodzicow jest organizatorem zabawy studnidwkowej 1 ponosi pelng

odpowiedzialno$¢ za jej przygotowanie 1 przebieg. Zapis obowigzuje o0d

1 wrzes$nia 2020 r.
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§5. Samorzad uczniowski

N

10.

Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

Organem samorzadu moze by¢ rada samorzadu uczniowskiego.

Uczniowie w glosowaniu rownym, tajnym 1 powszechnym wybierajg

przewodniczacego samorzadu uczniowskiego.

Zasady wybierania i dziatania organow samorzadu okres$la regulamin uchwalony przez

0go6t ucznidw w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sa

jedynymi reprezentantami ogdtu ucznidéw.

Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Samorzad moze przedstawi¢ radzie pedagogicznej 1 dyrektorowi szkoty wnioski 1 opinie

we wszystkich sprawach szkoty, dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow,

takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z zasadami prowadzenia eksperymentu W szkole;

2) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celami i stawianymi
wymaganiami;

3) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce;

4) prawo do organizacji zycia szkolnego umozliwiajacej zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwos$cia rozwijania i zaspokajania
wiasnych zainteresowan;

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej, zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi,
W porozumieniu z dyrektorem szkoty;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna samorzadu;

7) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

8) prawo wystepowania z wnioskami do rady pedagogicznej o zmiany
w prowadzonym eksperymencie pedagogicznym.

Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dzialania z zakresu

wolontariatu.

Sposrdéd  spotecznosci  uczniowskiej (samorzadu) zostaje wyloniona grupa

wolontariacka.

Samorzad proponuje nauczyciela, ktory bedzie petnit funkcje opiekuna wolontariatu.

Samorzad 1 wychowawcy klas przedstawiaja radzie pedagogicznej kandydatow

do sktadu pocztu sztandarowego do konca maja danego roku szkolnego.

§6. Zasady rozwigzywania sporow miedzy poszczegolnymi organami szkoly

1.

W celu harmonijnego wspoéldziatania organow szkoly, a takze rozwigzywania

zaistniatych spordéw, niezbedne jest przestrzeganie nast¢pujacych zasad:

1) uchwalenie przez wszystkie organy szkoty rzetelnie opracowanych regulaminow
I przestrzeganie ich w praktyce;
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2) umozliwienie kazdemu organowi swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w ramach swoich kompetencji;

3) zapewnienie biezacej wymiany informacji pomigdzy organami 0 podejmowanych
dziataniach i decyzjach.

2. W przypadku sporow migdzy organami szkoty, o formie rozwigzania probleméw
decyduje dyrektor.

13
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Rozdzial 4

Organizacja pracy szkoly
§ 1. Ksztalcenie w szkole

Szkota ksztatci mtodziez w systemie stacjonarnym.
Cykl ksztatcenia w szkole trwa 4 lata.
Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.
Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.
Ksztalcenie uczniéw odbywa si¢ na zasadach zatwierdzonych w eksperymencie
pedagogicznym.
6. Nalezg do nich przede wszystkim:
1) podziat roku szkolnego na trzy okresy (semestry);
2) obowigzkowa realizacja przez ucznia zaje¢ w ramach kursow podstawowych
i specjalizacyjnych, ustalonych dla kazdej specjalizacji w planie nauczania
szkoty. Uczen moze jeden raz w cyklu ksztalcenia zmieni¢ specjalizacje
W szczeg6lnie uzasadnionym przypadku. Jest to uregulowane odpowiednia
procedura;
3) obowiagzkowa realizacja kursow rozwijajacych zainteresowania, ktorych liczbe
1 zakres okresla rada pedagogiczna na poczatku kazdego roku szkolnego;
4) obowigzek uczestniczenia w zapisach elektronicznych na poszczegdlne kursy
dla ucznidow, ktorych plan nauczania przewiduje kursy specjalizacyjne.
7. Zasady zapisOw uczniow na kursy:
1) zapisy sa dwustopniowe i obowigzkowe na kazdym stopniu;
2) pierwszy stopien to zapisy probne; organizuje si¢ je celem weryfikacji
zaplanowanego rozktadu zajec;
3) drugi stopien to zapisy wlasciwe; zgodnie z nimi uczen bedzie realizowat plan
zajec;
4) zapisy na kolejny okres organizuje si¢ w ostatnich dwoch tygodniach
poprzedniego okresu;
5) zasady dotyczace zapisOw ustala rada pedagogiczna na poczatku kazdego roku
szkolnego lub w razie potrzeb.
8. Zajecia  dydaktyczne prowadzone sa w  systemie oddzialowym  oraz
mig¢dzyoddzialowym.
9. Zajecia z wykorzystaniem metod i1 technik ksztalcenia na odleglto$¢ moga byc¢
organizowane w oddziatach, grupie oddziatowej, grupie miedzyoddziatowe;.
10. Godzina lekcyjna zaje¢ edukacyjnych  prowadzonych przez nauczyciela
z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢ trwa 45 minut.
W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze dopusci¢ prowadzenie tych zaje¢
W czasie nie krotszym niz 30 minut i nie dtuzszym niz 60 minut.

SAEEI A
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11. W trakcie zaj¢¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ uwzglednia si¢ w szczegdlnosci rownomierne obcigzenie uczniéw zajgciami
W poszczegdlnych dniach tygodnia, zréznicowanie zaje¢ w kazdym dniu, mozliwosci
psychofizyczne ucznidow, taczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem monitorow
ekranowych 1 bez ich uzycia, konieczno$¢ zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego
ze specyfiki zajec.

12. Zajecia dydaktyczne moga by¢ prowadzone w formie laboratoridw, warsztatow,
wycieczek.

13. Eksperyment pedagogiczny prowadzony jest pod opieka naukowg Uniwersytetu
Zielonogorskiego.

14. Zajecia z religii i etyki oraz wychowania do zycia w rodzinie odbywajg si¢ na podstawie
odrebnych przepisow.

15. Uczestnictwo w w/w. zajeciach jest dobrowolne;

16. Rodzice/opiekunowie prawni ucznia niepetnoletniego lub uczniowie petnoletni sktadaja
w tym celu deklaracje;

17. Wzoér deklaracji znajduje si¢ w procedurach opracowanych przez szkofe.

§ 2. Opieka i wychowanie

1. Dyrektor szkoty oraz wyznaczeni pracownicy odpowiadaja za stan bezpieczenstwa
w szkole. W tym celu:

1) dokonujg przegladow szkoly pod wzgledem bezpieczenstwa i spetnienia
warunkow higieniczno-sanitarnych;

2) stosuja si¢ do zalecen instytucji kontrolujacych;

3) stosujg si¢ do procedur obowigzujgcych w szkole.

2. Nauczyciel prowadzacy zaj¢cia odpowiada za bezpieczenstwo ucznidow w trakcie zajeé
lekcyjnych i pozalekcyjnych.

3. Nauczycielowi nie wolno opuszczac miejsca pracy w trakcie zaje¢ bez zgody dyrektora,
ktory w takim przypadku zapewnia opiekg¢ nad uczniami.

4. Uczen moze zosta¢ zwolniony wczesniej z zaje¢ lekcyjnych na pisemng prosbe
rodzicow/prawnych opiekunow.

5. Kazdy nauczyciel jest zobowigzany sprawdzi¢ stan bezpieczenstwa w sali lekcyjnej
przed zajgciami i po ich zakonczeniu.

6. Zasady organizowania wycieczek i zaje¢ odbywajacych sie poza terenem szkoty okresla
,»Regulamin wycieczek szkolnych” uchwalony przez rade pedagogiczng.

7. W ramach wykonywanych obowigzkow kazdy pracownik niepedagogiczny szkoty jest
zobowigzany zwraca¢ uwage na zachowanie uczniow i reagowa¢ w sposob adekwatny
do sytuacji, w szczegolnosci wtedy, gdy zachowanie to moze stwarzac
niebezpieczenstwo dla zdrowia lub zycia.
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§ 3. Biblioteka

1. W szkole funkcjonuje biblioteka szkolna.
2. Biblioteka szkolna stuzy przede wszystkim:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow;

realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty;

doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli;

popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej nauczycieli i rodzicow;
przygotowaniu uczniow do $wiadomego uczestnictwa w zyciu naukowym
i kulturalnym;

upowszechnianiu czytelnictwa.

3. Z biblioteki szkolnej majg prawo korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy
szkoty i rodzice lub inne osoby, zgodnie z zasadami regulaminu biblioteki szkolnej.

4, Godzin

y pracy biblioteki ustala dyrektor szkoty.

5. Biblioteka moze by¢ miejscem, w ktoérym:

1)
2)

3)

udziela si¢ informacji o wydarzeniach kulturalnych odbywajacych sig
w Zielonej Gorze;

zacheca si¢ do aktywnego udzialu uczniéw w imprezach organizowanych przez
szkote i instytucje zewnetrzne;

organizuje si¢ dyskusje 1 debaty.

6. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

gromadzenie, opracowanie i udostepnianie materiatbw Dbibliotecznych
i informacji naukowej na réznych nosnikach;

wspolpraca ze spolecznoscia szkolng w celu rozwijania kompetencji
informacyjnych 1 poszerzania oferty dydaktycznej oraz aktywnego udzialu
W dziatalnosci szkoty;

wspieranie programu edukacyjnego i wychowawczego szkoty, tworzenie
warunkow do poszukiwania, porzadkowania 1 wykorzystania informacji
Z roznych Zrodel;

rozbudzanie 1 rozwijanie indywidualnych zainteresowan, wspieranie
I rozwijanie wrazliwo$ci kulturowej 1 spolecznej, prowadzenie edukacji
czytelniczej;

zapewnienie bezpieczenstwa uczniom korzystajagcym z zasobow biblioteki.

7. Nauczyciel bibliotekarz zobowigzany jest rowniez do:

1)
2)
3)

prowadzenia ewidencji czytelniczej;

prowadzenia czytelni multimedialnej;

opracowywania planéw pracy oraz regulaminu korzystania z biblioteki i czytelni
multimedialne;.
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§ 4. Internat

10.

11.

12.

13.

Szkota organizuje internat dla uczniéw (decyzja administracyjna o wygaszaniu
internatu od 1.09.2023 r.) uczacych si¢ poza miejscem stalego zamieszkania, w celu
zapewnienia prawidtowej realizacji zadan opiekunczych, w szczegdlnosci wspierania
prawidtowego rozwoju uczniow.

W internacie tworzy si¢ grupy wychowawcze.

Liczbe uczniow w grupie wychowawczej okresla dyrektor szkoty w porozumieniu
Z organem prowadzacym.

Opieka w porze nocnej jest sprawowana w taki sposob aby zapewni¢ nadzor nad
wychowankami oraz zadba¢ o ich bezpieczenstwo.

Za zgoda organu prowadzacego szkote, w celu zapewnienia opieki w porze nocnej,
W internacie mozna zatrudni¢ wychowawce - opiekuna nocnego.

Przy internacie funkcjonuje stotdéwka szkolna.

Warunki korzystania z internatu, w tym wysoko$¢ optat za zakwaterowanie
i wyzywienie, a takze termin i sposob ich wnoszenia, ustala dyrektor szkoty
W porozumieniu z organem prowadzgcym.

Dyrektor szkoly za zgoda organu prowadzacego szkote moze zwolni¢ rodzicéw albo
petnoletniego ucznia z cato$ci lub czeéci oplat za zakwaterowanie w internacie
W szczegoblnie trudnej sytuacji materialnej rodziny lub w szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach losowych.

Internat zapewnia uczniom pomieszczenia do indywidualnej nauki.

Godziny sprawowania opieki nad uczniami ustala w porozumieniu z dyrektorem szkoty
wicedyrektor petnigcy obowigzki kierownika internatu.

Za zgoda organu prowadzacego szkotg internat moze prowadzi¢ dziatalno$¢ w czasie
ferii letnich i zimowych oraz wiosennej i zimowej przerwy $wigtecznej, zapewniajgc
uczniom zajecia opiekunczo-wychowawcze.

W internacie tworzy si¢ samorzad internatu. Organem samorzadu jest Mlodziezowa
Rada Internatu.

Praca w internacie odbywa si¢ zgodnie z opracowanym regulaminem, zatwierdzonym
przez rade pedagogiczna.

§ 5. Wolontariat

1.
2.

3.

W szkole moze dziata¢ wolontariat uczniowski.
Celem dzialania wolontariatu jest:
1) rozwijanie postaw obywatelskich i spotecznych uczniow;
2) wychowanie w duchu akceptacji i szacunku dla drugiego cztowieka;
3) podejmowanie dziatan na rzecz Srodowiska szkolnego i lokalnego;
4) rozwijanie u ucznidow kreatywnosci i umiejetnosci pracy w zespole;
5) uwrazliwienie na krzywde ludzi i zwierzat.
Dziatania wolontariatu szkolnego okresla regulamin samorzadu uczniowskiego.
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4. Formami dziatalno$ci wolontariatu moga by¢:
1) akcje ogdlnopolskie, lokalne i szkolne o charakterze cyklicznym,;
2) akcje jednorazowe;
3) warsztaty i szkolenia o tematyce wolontariackiej.
5. Szkolnym wolontariatem opiekuje si¢ nauczyciel zaproponowany przez samorzad
uczniowski.

§ 6. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego

1. Doradztwo zawodowe prowadzone w szkole ma na celu:

1) zapoznanie uczniéw z proponowanymi w szkole specjalizacjami;

2) umozliwienie uczniom uczestnictwa w zajeciach organizowanych przez
wychowawce, pedagoga szkolnego i instytucje zewnetrzne, w celu poznania ich
predyspozycji zawodowych;

3) umozliwienie poznania zawodow, stanowisk pracy, rynku pracy oraz procesOw
na nim zachodzgacych i praw nim rzadzacych;

4) pomoc w zaplanowaniu kariery edukacyjno-zawodowej uczniow;

5) konfrontowanie mozliwosci i osiggnig¢ ucznidw z wymaganiami szkot
i pracodawcow;

6) rozwijanie umiej¢tnosci interpersonalnych i autoprezentacii.

2. Formami dzialalnosci z zakresu doradztwa zawodowego moga by¢:

1) zajecia lekcyjne i pozalekcyjne;

2) wyktady, warsztaty i spotkania indywidualne;

3) zajgcia na Uniwersytecie Zielonogorskim i innych uczelniach wyzszych;

4) spotkania z przedstawicielami zawodow, reprezentantami uczelni wyzszych
i absolwentami.

3. Doradztwem zawodowym w szkole =zajmuja si¢ wszyscy nauczyciele,
a w szczegolnosci:

1) nauczyciel doradca zawodowy;

2) pedagog szkolny;

3) wychowawca klasy;

4) nauczyciel przedmiotu biznes i zarzadzanie.

§ 7. Formy opieki i pomocy uczniom

1. Uczniom udzielana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna, a w szczegdlnych
przypadkach rowniez pomoc materialna.

2. Zasady organizacji i udzielania pomocy okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji
z dnia 9 sierpnia 2017 roku.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana po rozpoznaniu i zdiagnozowaniu
potrzeb ucznia.
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Diagnozg taka przeprowadza poradnia psychologiczno-pedagogiczna, pedagog
szkolny, psycholog szkolny, socjoterapeuta lub wychowawca.

Zespot wychowawczy, na podstawie przeprowadzonych diagnoz i w uzgodnieniu
Z rodzicami ucznia, ustala okreslone formy pomocy.

Indywidualne predyspozycje i uzdolnienia diagnozuja nauczyciele przedmiotowi
i ustalajg formy pracy z uczniem.

Dyrektor szkoly, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, moze zezwoli¢
uczniowi na indywidualny program lub tok nauki.

Szczego6lng opieka otacza si¢ ucznidéw z rodzin ubogich, rozbitych, wielodzietnych,
niewydolnych wychowawczo, zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz uczniow,
ktorych rodzice pozbawieni zostali pracy lub znalezli si¢ w bardzo trudnej sytuacji
materialnej z innych przyczyn losowych.

Wspétpraca z rodzicami ucznidow potrzebujacych pomocy jest systematyczna.

Formy opieki i pomocy realizowane sa na wniosek lub za zgoda ucznia,
rodzicoéw/prawnych opiekunéw, wychowawcy, nauczyciela.

§ 8. Program wychowawczo-profilaktyczny

Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy tresci i dzialania
o charakterze wychowawczym i profilaktycznym.

Tresci te dostosowane sg do potrzeb rozwojowych uczniéw i przygotowane na
podstawie przeprowadzonej diagnozy potrzeb i problemow wystepujacych w szkole.
Tresci programu skierowane sa do ucznidéw, nauczycieli 1 rodzicow.

§ 9. Sztandar szkoly

N

Szkota posiada sztandar.
Sztandar jest symbolem szkoty.
Sztandar szkoty sktada si¢ z prostokatnego platu tkaniny obszytego zlotymi fredzlami.
Prawa strona jest w barwach narodowych. Umieszczone jest na niej godto panstwowe.
Na lewej stronie ptata znajduja si¢: godto szkoly, napis z nazwa i imieniem szkoty.
Sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy wybrany sposrod zaproponowanych przez
samorzad uczniowski i wychowawcéw klas ucznidw, a zatwierdzony przez rade
pedagogiczng. Obok zasadniczego sktadu wybrany jest rowniez sktad rezerwowy.
W sklad pocztu sztandarowego wchodzi troje ucznidw, ktorzy charakteryzujg sig
nienaganng opinig.
Poczet sztandarowy tworzg: sztandarowy (chorazy) i dwoch przybocznych, z ktérych
jeden jest dowddca pocztu.
Opiekunem pocztu sztandarowego jest nauczyciel zaproponowany przez dyrektora.
Do najwazniejszych uroczysto$ci z udzialem sztandaru szkoty naleza:

1) uroczystosci szkolne:
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a) rozpoczgcie i zakonczenie roku szkolnego;
b) uroczysto$ci zwigzane z patronem;
C) pozegnanie uczniow konczacych szkole i przekazanie sztandaru;
d) uroczystosci zwigzane z jubileuszem szkoty;
e) inne swigta szkolne o charakterze waznej uroczystosci dla spotecznosci
szkolnej;
2) uroczystosci zwigzane ze $wigtami narodowymi:
3) uroczystosci nawigzujace do waznych wydarzen historycznych w panstwie
i regionie.

9. Dyrektor szkoty podejmuje decyzje o obecnosci pocztu sztandarowego szkoty podczas
uroczystosci.

10. Spos6b przeprowadzania najwazniejszych uroczystosci szkolnych z udziatem sztandaru
szkoty oraz zbidr zasad zachowania si¢ mlodziezy w trakcie uroczystosci szkolnych
okresla dokument ,,Ceremonial szkolny IV Liceum Ogoélnoksztatcagcego w Zielonej
Gorze”.
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Rozdzial 5

Uczniowie szkoly

§ 1. Prawa i obowigzki uczniow niepelnoletnich i pelnoletnich

1. Uczen w szkole ma prawo do:

1)

2)

3)

4)
5)
6)

7)

8)

9)

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowe;j;
opieki wychowawczej, bezpiecznych warunkow pobytu w szkole, ochrony
przed wszelkiego rodzaju formami przemocy fizycznej lub psychicznej
I poszanowania godnosci osobistej;
korzystania z pomocy socjalnej w postaci:

a) stypendiow na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami;

b) korzystania ze stotowki szkolnej;

c) korzystania z zakwaterowania w internacie;

d) uczestniczenia we wszystkich formach organizowanego przez szkote

wypoczynku;

korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego;
poznania programu edukacyjnego i wychowawczo-profilaktycznego szkoty;
zyczliwego 1 podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-
wychowawczym;
swobody wyrazania swoich mysli, przekonaf, opinii 1 watpliwosci szczegdlnie
w odniesieniu do spraw $wiatopogladowych 1 religijnych, jesli to nie bedzie
naruszalo dobra innych osob;
uzyskania odpowiedzi 1 pomocy od nauczycieli w wyjasnieniu wilasnych
watpliwosci;
rozwijania swoich zainteresowan i zdolnosci w organizowanych przez szkotg
zajgciach pozalekcyjnych;

10) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny osiggnig¢ edukacyjnych;
11) wgladu do pracy pisemnej zgodnie z zasadami wewnatrzszkolnego systemu

oceniania;

12) uzyskania oceny zgodnie z ustalonymi na poczatku okresu terminami i formami

sprawdzania wiedzy i umiejetno$ci wynikajacymi z wewnatrzszkolnego
systemu oceniania;

13) uczestniczenia w zyciu szkoly przez dziatalno$¢ w samorzadzie uczniowskim;
14) korzystania z organizowanej przez szkote opieki medycznej;
15) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych

I ksiegozbioru podczas zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych zgodnie z przepisami
BHP;

16) reprezentowania szkoty w olimpiadach, konkursach i zawodach sportowych.
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2. W przypadku naruszenia swoich praw uczen moze zlozy¢ ustna/pisemnag skarge
z zachowaniem drogi stuzbowe;j:
1) uczen zwraca si¢ do wychowawcy;
2) uczen sam (lub z rodzicami/prawnymi opiekunami) udaje si¢ z wychowawcg
do dyrektora szkoty;
3) wychowawca przekazuje ustng/pisemng skarge ucznia do dyrektora szkoty.
4) dyrektor, po zapoznaniu si¢ z okoliczno$ciami sprawy, informuje ucznia,
wychowawece, rodzicow/prawnych opiekunéw o podjetych krokach.
3. Uczen w szkole ma obowigzek:
1) dbac o honor i tradycje szkoty;
2) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i zyciu szkoty;
3) dostarczy¢ usprawiedliwienie za kazdg nicobecnos¢ nie pozniej niz tydzien
po powrocie do szkoty;
4) przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w stosunku do kolegéow i kolezanek,
nauczycieli oraz wszystkich pracownikow szkoty;
a) w kazdej sytuacji zachowywac si¢ w sposob godny;
b) dbac o kulture jezyka ojczystego;
c) okazywac szacunek osobom starszym;
d) szanowac poglady i przekonania innych;
e) odpowiada¢ za bezpieczenstwo oraz zdrowie wilasne i innych,
W szczegblnosci: nie pi¢ alkoholu, nie pali¢ tytoniu, nie uzywaé e-
papierosow, narkotykoéw ani innych srodkow psychoaktywnych;
f) dbaé o wspdlne mienie, tad i porzadek w szkole i jej otoczeniu;
g) przestrzega¢ procedur obowigzujacych w szkole;
h) dba¢ o schludny wyglad - uczen jest czysty, zaslania plecy, brzuch
I bielizng osobistg;
I) nosi¢ strdj, ktory nie jest wyzywajacy, nie narusza zasad dobrego
wychowania 1 godnos$ci osobistej drugiego cztowieka;
J) przestrzega¢ warunkéw wnoszenia 1 korzystania z telefonow
komoérkowych 1 innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty;
K) naprawi¢ szkody poczynione w sposob niezamierzony lub celowy.

§ 2. Nagradzanie ucznia

1. Uczen ma prawo do nagrody szkolnej, wtadz oswiatowych, stowarzyszen i organizacji;
2. Nagrody mogg by¢ przyznawane za:

1) osiagnigcia w nauce i sporcie;

2) dziatalno$¢ kulturalng i spoteczna;

3) wzorowg postaw¢ moralng i spoteczna;

4) prace na rzecz szkoty;

5) 100% frekwencje.
3. Rodzaje nagrod:

1) pochwata ustna wychowawcy klasy lub internatu;
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2) pochwata ustna dyrektora szkoty lub kierownika internatu;
3) list pochwalny dyrektora szkoty dla rodzicoéw/prawnych opickundéw;
4) nagrody rzeczowe;
5) stypendium.
4. Najlepszy absolwent szkoty zostaje uhonorowany wbiciem pamigtkowego gwozdzia
W drzewiec sztandaru 1 wpisem do ksiegi pamigtkowej szkoty;
5. Uczen ma prawo wnie$¢ pisemne zastrzezenie do przyznanej nagrody do dyrektora
szkoty w ciagu trzech dni od dnia zawiadomienia o jej przyznaniu.

§ 3. Karanie ucznia

1. Uczen w szkole moze by¢ ukarany w przypadku nieprzestrzegania zasad wspotzycia
w Srodowisku szkolnym, a w szczeg6lnosci:
1) naruszenia dobra wspdlnego i godnosci osobistej innych 0sob;
2) nagannego demonstrowania braku tolerancji dla pogladéw i przekonan innych
0sob;
3) zaklocenia porzadku i spokoju w pomieszczeniach szkolnych;
4) umyslnego wyrzadzenia szkody innej osobie i1 naruszenia nietykalno$ci

cielesnej;
5) naruszenia zasad bezpieczenstwa | higieny pracy oraz przepisOw
przeciwpozarowych.

2. Rodzaje kar:

1) rozmowa ostrzegawcza lub upomnienie ze strony wychowawcy, nauczyciela lub
dyrektora szkoty;

2) nagana dyrektora szkoty;

3) zakaz reprezentowania szkoty na zewnatrz;

4) przeniesienie do rownoleglej klasy w szkole;

5) pozbawienie niektorych praw, np. uczestnictwa w imprezach klasowych lub
szkolnych.

3. Ucznia, ktorego nie dotyczy obowiazek szkolny, dyrektor szkoly moze w drodze decyzji
skresli¢ z listy ucznidéw. Skreslenie nastgpuje na podstawie uchwaty rady
pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii rady samorzadu uczniowskiego.

4. W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty moze wnioskowaé do kuratora o§wiaty
o przeniesienie do innej szkoty ucznia objetego obowigzkiem szkolnym.

5. Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniow szkoty w przypadku:

1) przyjscia do szkoty w stanie nietrzezwym;

2) spozywania alkoholu w szkole, odurzenia $rodkami narkotycznymi lub
psychoaktywnymi;

3) rozprowadzania $rodkéw narkotycznych lub namawiania innych oséb do
stosowania srodkow odurzajacych lub psychoaktywnych;

4) popelnienia czynu haniebnego, jezeli jest to oczywiste lub zostato stwierdzone
prawomocnym wyrokiem;
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. Udzielenie kary nastgpuje po uprzednim wystuchaniu ucznia w obecnosci
rodzicow/opiekundéw prawych.

. Uczen ma prawo do pisemnego odwotania si¢ od kary do dyrektora szkoly w ciagu
trzech dni od dnia zawiadomienia o ukaraniu.

. W szkole obowiazuje gradacja kar.
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Rozdzial 6

Szczegolowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego uczniow

§ 1. Cele wewnatrzszkolnego oceniania

Glownym celem wewnatrzszkolnego oceniania jest wspieranie i1 informowanie ucznia
0 postgpach w procesie rozwoju intelektualnego, fizycznego, spotecznego i emocjonalnego
przez caty rok szkolny. Ma ono rowniez na celu dostarczanie rodzicom/opiekunom prawnym
oraz nauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach w nauce, a takze o specjalnych
uzdolnieniach ucznia.

Ocenianie biezace moze by¢ realizowane za pomoca:

1. oceny stownej — odnoszenia si¢ do dziatan i osiggnig¢ ucznia oraz jego zachowania
I trudnos$ci w procesie uczenia sig,

2. oceny wspierajacej — odnoszenia si¢ do dziatan i osiggnie¢ ucznia w aspekcie doceniania
poprawnych rozwigzah oraz udzielania mu pomocy i wsparcia w poszukiwaniu
powoddéw niepowodzen i niwelowaniu ich,

3. oceny ksztattujacej — wypracowywania warunkoéw wspierajacych efektywne uczenie sie
i prace nad sobg ucznia oraz wspomagania go w planowaniu jego nauki.

§ 2. System oceniania

Rok szkolny podzielony jest na trzy okresy nauki (trymestry). Kazdy okres zakonczony jest
podsumowaniem osiaggnie¢ edukacyjnych ucznia i ustaleniem ocen klasyfikacyjnych
Z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2.1. Punktowy system oceniania

Z kazdego przedmiotu uczen moze otrzymac 300 punktow w danym okresie nauki wg wariantu
B zgodnego z zatozeniami programowymi eksperymentu pedagogicznego z 1995 r. Na koniec
kazdego okresu nauki punkty sg przeliczone na oceny zgodnie z nastepujaca skala:

ponizej 121 pkt. ocena niedostateczna
121 pkt. — 160 pkt. ocena dopuszczajaca
161 pkt. — 200 pkt. ocena dostateczna
201 pkt. — 240 pkt. ocena dobra

241 pkt. — 290 pkt. ocena bardzo dobra
291 pkt. — 300 pkt. ocena celujgca
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2.2. Formy sprawdzania osiagnie¢ uczniow

1. W procesie dydaktycznym nauczyciel stosuje roznorodne formy sprawdzania osiagniec
edukacyjnych uczniow.

2. O zastosowaniu poszczegolnych form sprawdzania wiedzy decyduja nauczyciele zespotu
przedmiotowego, uwzgledniajgc wymagania edukacyjne oraz specyfike danego
przedmiotu.

3. Przyktadowymi formami sprawdzania osiggni¢¢ uczniéw sg:

1) formy ustne (odpowiedz, prezentacja, referat, projekt, itp.);

2) formy pisemne (sprawdzian, praca klasowa, kartkowka, test, zadanie typu
maturalnego, itp.);

3) formy oceniajgce aktywnos$¢ ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych.

4. Szczegotowe informacje dotyczace form i1 zasad sprawdzania osiagni¢¢ ucznidw w nauce
zawierajg przedmiotowe systemy oceniania.

2.3. Szczegolowe zasady oceniania

1. W IV Liceum Ogolnoksztatcagcym uczen podlega ocenie biezacej, okresowej 1 koncowe;.

Ocenianie biezace polega na uzyskaniu przez ucznia punktow za poszczegoélne formy
sprawdzania wiedzy 1 umiejetnosci z danego przedmiotu w danym okresie nauki.
Ocenianie biezace powinno by¢ dokonywane systematycznie, w rdéznych formach
i warunkach zapewniajacych obiektywnos¢ oceny.

Ocena okresowa jest sumg uzyskanych przez ucznia punktow w danym okresie z danego
przedmiotu, zgodnie z pkt. 2.1, przy czym nauczyciel ma prawo dopisaé uczniowi
maksymalnie 3 punkty do oceny okresowej, biorac pod uwage zaangazowanie
I systematyczno$¢ uczestnictwa ucznia w zajeciach.

Ocena koncowa jest $rednig arytmetyczng punktéw zdobytych z poszczegolnych kursow
Z danego przedmiotu w catym cyklu ksztatcenia, zgodnie ze skalag w pkt. 2.1. Oceng
koncowa uczen moze otrzymac tylko wtedy, jezeli ukonczyt odpowiednig liczbg kursow
danego przedmiotu okreslong planem nauczania. Wszystkie oceny okresowe muszg by¢
pozytywne (z zastrzezeniem punktu 2.3.23).

2. Na poczatku kazdego okresu nauki nauczyciel jest zobowigzany do zapoznania uczniow
I ich rodzicow/opiekundow prawnych z wymaganiami edukacyjnymi, formami sprawdzania
wiedzy, ich terminami oraz zasadami ewentualnego poprawiania ocen.

3. W kazdym okresie nauczyciel planuje realizacj¢ nie wigcej niz 10 form sprawdzania
wiedzy. Suma punktéw z zaplanowanych form musi wynies¢ 300 punktow (wariant B).
Zaplanowana liczba punktéw musi by¢ roztozona rownomiernie w ciggu danego okresu
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nauki: w pierwszym miesigcu ok. 30% punktéw, w drugim miesigcu ok. 40 %, a w trzecim
miesigcu ok. 30%.

Na pierwszych zajeciach edukacyjnych nauczyciel zobowigzany jest przedstawi¢ uczniom
terminy przeprowadzania sprawdzianow, testow i1 prac klasowych. Rekomenduje si¢
ustalenie terminow przeprowadzania wszystkich form sprawdzania wiedzy.

Prace pisemne powinny by¢ ocenione 1 oddane uczniowi w terminie nie dtuzszym niz dwa
tygodnie robocze od daty ich przeprowadzenia, a prace klasowe z jezyka polskiego w
terminie nie dtuzszym niz trzy tygodnie.

Niedopuszczalne jest przeprowadzanie sprawdzianu i kartkowki, jezeli poprzedni nie
zostat oddany i omowiony z uczniami — wyjatkiem sa prace klasowe z jezyka polskiego.
Uczen ma obowigzek uczestniczy¢ we wszystkich zapowiedzianych formach sprawdzania
wiedzy i umiejegtnosci.

Uczniowi nieobecnemu na danej formie sprawdzania wiedzy 1 umiejgtnosci wpisuje si¢
00 (zero zero);

1) uczen nieobecny z przyczyn usprawiedliwionych moze napisa¢ zalegla forme.
Odbywa si¢ to najpdzniej dwa tygodnie po powrocie ucznia do szkoty. Termin
ustalany jest wspolnie z nauczycielem;

2) uczen nieobecny, ktorego nicobecno$¢ nie zostala usprawiedliwiona w ciggu
siedmiu dni od powrotu do szkoty lub istniejg inne uzasadnione powody, aby
sadzi¢, ze absencja zwigzana jest z planowang na ten dzien forma sprawdzania
wiedzy i umiejetnosci, nie ma mozliwosci zdobycia punktow z tej formy w innym
terminie.

Uczen nieobecny podczas form sprawdzania wiedzy z powodu choroby trwajacej dtuzej
niz pig¢ dni zaje¢ edukacyjnych ma prawo do przedluzenia klasyfikacji o czas
nieobecnosci.

W przypadku przedtuzenia klasyfikacji w trzecim trymestrze zaliczenie zalegtych form
sprawdzania wiedzy nastgpuje w ostatnim tygodniu sierpnia danego roku szkolnego.
Rodzic/prawny opiekun ucznia lub petnoletni uczen sktada do dyrektora szkoly podanie
0 przediuzenie klasyfikacji.

Ostateczng decyzje w sprawie przedtuzenia klasyfikacji (pkt 2.3.9) podejmuje dyrektor
szkoty w porozumieniu z nauczycielami oraz rodzicami/opiekunami prawnymi ucznia lub
z pelnoletnim uczniem.

W przedmiotowym systemie oceniania nauczyciel umieszcza zapis o ewentualnym
poprawianiu okreslonej formy sprawdzania wiedzy i umiejgtnosci.

Wystawienie ocen okresowych i koncowych powinno odbywac si¢ w obecnos$ci ucznia.
Oceny sa jawne dla uczniow 1 ich rodzicow/opiekundéw prawnych.

Ocenione sprawdziany i inne prace pisemne sg udostepniane w szkole uczniowi i jego
rodzicom/opiekunom prawnym bez koniecznosci wnioskowania.

Uczen powinien przystapi¢ do ustalonych przez szkote probnych egzaminéw maturalnych
w celu sprawdzenia swojej wiedzy 1 umiejetnosci.

Oceny sg uzasadniane przez nauczyciela ustnie. Na wniosek ucznia lub rodzica/opiekuna
prawnego uzasadnienie to jest sporzagdzane w formie pisemne;.
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Na podstawie orzeczen, opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz zaswiadczen
lekarskich nauczyciel jest zobowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia.

Przy ustaleniu oceny z wychowania fizycznego i muzyki nalezy przede wszystkim brac
pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego - takze
systematyczny udzial ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dzialaniach
podejmowanych na rzecz kultury fizycznej.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki na
podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Opinig¢ lekarza sktada si¢ w sekretariacie szkoty nie p6zniej niz 7 dni po rozpoczeciu okresu
nauki. W p6zniejszym terminie moga wptyna¢ wylacznie opinie zwigzane z nagta choroba,
wypadkiem/kontuzjg lub dlugotrwatym diagnozowaniem. Do opinii dotacza si¢ wniosek
0 zwolnienie; w przypadku ucznia, ktéry nie ukonczyt 18 lat, podanie skladaja
rodzice/prawni opiekunowie.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ z wychowania fizycznego lub informatyki
uniemozliwia ustalenie okresowej oceny klasyfikacyjnej, wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,Zwolniona”.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego na
podstawie opinii/orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej. Z wnioskiem wystepuja rodzice/prawni opiekunowie albo petnoletni
uczen. Zwolnienie trwa do konca danego etapu edukacyjnego.

Uczen zwolniony z uczestnictwa w zajeciach wychowania fizycznego, informatyki lub
drugiego jezyka obcego moze by¢ zwolniony z obecnosci na tych lekcjach na pisemny
wniosek rodzicow/opiekundow prawnych.

Warunkiem otrzymania oceny koncowej z wychowania fizycznego na S$wiadectwie
ukonczenia szkoty jest udziat w zajeciach przynajmniej w jednym okresie klasy czwartej.
Decyzj¢ o wystawieniu oceny koncowej podejmuje nauczyciel wychowania fizycznego
rowniez w sytuacjach szczeg6lnych (pkt 2.3.20).

Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim lub ponadwojewo6dzkim oraz
laureat lub finalista ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zajec
edukacyjnych najwyzsza pozytywna okresowa ocen¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktory
powyzszy tytul uzyskal po wustaleniu okresowej oceny klasyfikacyjnej z zajgé
edukacyjnych, otrzymuje z tych =zaje¢ najwyzszg pozytywng koncowsg ocene
klasyfikacyjng (Art. 44j ustawy o systemie o$wiaty)

Pisemne formy sprawdzania wiedzy nauczyciele przedmiotéw przechowuja do 31 sierpnia
danego roku szkolnego.

W klasie IV uczniowie wszystkich oddziatow obowigzkowo realizuja dwa kursy
300 z dwoch roznych przedmiotow:

1) jeden wybierajg obowigzkowo sposrod dwoch przedmiotow specjalizacyjnych,
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2) drugi, inny niz w punkcie 1), wybieraja z puli przedmiotow oferowanych przez szkote.
Uczniowie oddziatéw medycznych realizujg kursy 300 z jednego przedmiotu do roku
szkolnego 2023/2024.

Ocena koncowa z kurséw 300 jest umieszczana na §wiadectwie ukonczenia szkoty.
2.4. Dokumentacja szkolna

1. Uczniowie nie otrzymujg $wiadectw promocyjnych wraz z koncem roku szkolnego.

Dokumentem poswiadczajacym otrzymanie ocen okresowych jest indeks ocen ucznia.

2. Arkusz ocen ucznia jest dostosowany do systemu ksztatcenia w IV LO.
3. Odchodzenie ucznia ze szkoty:

1) w przypadku odchodzenia ucznia ze szkoty w trakcie roku szkolnego na wniosek
rodzicow/opiekunow prawnych Iub pelnoletniego ucznia dyrektor szkotly
przekazuje w formie pisemnej:

a) obowigzujacy ucznia plan nauczania,

b) liczbe =zrealizowanych godzin dydaktycznych =z poszczegdlnych
przedmiotow,

C) zakres zrealizowanych tresci ksztatcenia z poszczegdlnych przedmiotow,
odpis arkusza ocen;

2) w przypadku odchodzenia ucznia ze szkoty po zakonczeniu roku szkolnego
na wniosek rodzicow/opiekundéw prawnych lub peholetniego ucznia dyrektor
szkoty przekazuje w formie pisemne;j:

a) obowigzujacy ucznia plan nauczania,

b) liczbe =zrealizowanych godzin dydaktycznych =z poszczegélnych
przedmiotow,

C) zakres zrealizowanych tresci ksztalcenia z poszczegdlnych przedmiotow,

d) odpis arkusza ocen,

e) Swiadectwo szkolne (oceny wystawione na $wiadectwie szkolnym sg
Srednig arytmetyczng punktow uzyskanych ze wszystkich kursow
ukonczonych z oceng pozytywng z danego przedmiotu w danym roku
szkolnym, zgodnie ze skalg w pkt 2.1. W przypadku, gdy uczen otrzyma
okresowa ocen¢ niedostateczng i nie poprawi jej w wyniku egzaminu
poprawkowego lub powtarzania kursu, nie otrzymuje on promocji do klasy
programowo wyzszej).

2.5. Warunki klasyfikacji i promocji

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajgé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia okresowej oceny klasyfikacyjnej
zpowodu nieobecno$ci ucznia na zajeciach przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.
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2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin Kklasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;j.

4. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej na podstawie pozytywnych
ocen okresowych ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych realizowanych w danym roku
szkolnym, przewidzianych planem nauczania z zastrzezeniem pkt 2.3.23.

5. W ciggu danego roku szkolnego uczen ma prawo zdawac egzamin poprawkowy
maksymalnie z dwoch kurséw w ramach jednych zaje¢ edukacyjnych lub po jednym
kursie z dwoch réznych zaje¢ edukacyjnych.

6. Uczen, ktéry otrzymat z kursu ocene niedostateczng w pierwszym lub drugim okresie
nauki, moze go powtdrzy¢ wytacznie w danym roku szkolnym w miar¢ mozliwosci
organizacyjnych i kadrowych szkoty.

7. W ciagu catego cyklu nauczania uczen ma prawo powtarza¢ maksymalnie dwa kursy,
jesli istniejg warunki organizacyjne i kadrowe szkoty.

8. Uczen, ktéry nie powtorzyt kursu lub w wyniku powtarzania kursu otrzymat ocene
niedostateczng, ma prawo do zdawania egzaminu poprawkowego.

9. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, powtarza klase.

10. W przypadku powtarzania klasy uczen zobowiazany jest do zrealizowania wszystkich
kursow w zakresie podstawowym 1 rozszerzonym zgodnie z obowigzujacym go planem
nauczania.

11. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

2.6. Tryb przekazywania informacji rodzicom/opiekunom prawnym na

temat postepow w nauce ucznia

1. Informacje o postgpach w nauce ucznia przekazywane sg:
1) poprzez dziennik elektroniczny,
2) podczas organizowanych w szkole zebran z rodzicami ,
3) podczas indywidualnych spotkan nauczyciela lub wychowawcy z rodzicami.

2. W przypadku zagrozenia wystawieniem okresowej oceny niedostatecznej lub
nieklasyfikowaniem ucznia, nauczyciel uczacy przekazuje przez dziennik elektroniczny
informacj¢ wychowawcy najpdzniej na jeden dzien przed planowanym zebraniem
z rodzicami.

3. W przypadku nieobecnosci rodzicow na zebraniu przed koncem okresu, najp6zniej dzien
po zebraniu wychowawca klasy przekazuje informacj¢ na temat zagrozenia oceng
niedostateczng lub nieklasyfikowaniem poprzez dziennik elektroniczny na konto rodzica
podane w dokumentacji ucznia, telefonicznie lub listownie. Fakt ten odnotowuje
w dzienniku elektronicznym w zaktadce ,,Kontakty z opiekunem”.
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2.7. Egzamin klasyfikacyjny, poprawkowy, sprawdzian wiadomosci i

umiejetnosci

Egzaminy klasyfikacyjne

1.

2.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, na wniosek ucznia
petoletniego lub rodzicow/opiekunéw prawnych ucznia niepetnoletniego.
Egzamin klasyfikacyjny z muzyki, informatyki i wychowania fizycznego ma przede

wszystkim forme zadan praktycznych.

3.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w terminie uzgodnionym z peilnoletnim uczniem

lub rodzicami/prawnymi opiekunami ucznia niepetnoletniego.

4.

W okreslonych sytuacjach egzamin klasyfikacyjny moze zdawac¢ roéwniez uczen:

1) realizujacy indywidualny tok nauki,

2) spelniajacy obowigzek szkolny lub nauki poza szkota,

3) przechodzacy z innej szkoty,

4) zmieniajacy specjalizacje lub przedmiot do wyboru w ramach realizowanej

specjalizacji,
5) zmieniajacy jezyk obcy nauczany jako drugi badZ poziom jezyka obcego nauczanego
zaréwno jako pierwszy, jak i1 drugi.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty
w sktadzie: dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji, nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych oraz nauczyciel danych
lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych. W czasie egzaminu moga by¢ obecni, w charakterze
obserwatorow, rodzice/opiekunowie prawni ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,

2) imiona i nazwiska os6b wchodzgcych w sktad komisji,

3) termin egzaminu,

4) imi¢ i nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ prace pisemng ucznia, zwigzta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia 1 zwig¢ztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadan praktycznych.
Protokoét stanowi zalaeznik do arkusza ocen ucznia.

Wynik egzaminu klasyfikacyjnego komisja ustala w procentach, a nastgpnie przelicza
na punkty wg skali zgodnej z punktem 2.1.

Ocena pozytywna uzyskana w trybie egzaminu Kklasyfikacyjnego jest ostateczna.
Po uzyskaniu oceny niedostatecznej ustalonej w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
uczniowi przystuguje prawo do przystagpienia do egzaminu poprawkowego (na pisemny
wniosek ucznia petnoletniego lub rodzicow/opiekundéw prawnych ucznia niepetnoletniego).
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Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W Wwyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Egzaminy poprawkowe

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Uczen, ktory w ciggu danego roku szkolnego w wyniku klasyfikacji okresowej otrzymat
jedng lub dwie oceny niedostateczne, ma prawo zdawaé egzamin poprawkowy.
W ciggu danego roku szkolnego uczen moze zdawaé egzamin poprawkowy maksymalnie
Z dwoch kursow:

1) w ramach jednych zaje¢ edukacyjnych,

2) po jednym kursie z dwoch réznych zajeé edukacyjnych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, na wniosek ucznia
petnoletniego lub rodzicow/opiekunéw prawnych ucznia niepetnoletniego.

Egzamin poprawkowy z muzyki, informatyki i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim form¢ zadan praktycznych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w terminie uzgodnionym z petnoletnim uczniem
lub rodzicami/prawnymi opiekunami ucznia niepelnoletniego w ostatnim tygodniu danego
roku szkolnego.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty w sktadzie:
dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji, nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych oraz nauczyciel danych lub pokrewnych
zaje¢ edukacyjnych.
Nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoly powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne. Powolanie nauczyciela zatrudnionego W innej szkole
nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol zawierajacy:

1) nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,

2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji,

3) termin egzaminu,

4) imig¢ i nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.

Wynik egzaminu poprawkowego komisja ustala w procentach, a nast¢pnie przelicza
na punkty wg skali zgodnej z punktem 2.1.

Do protokotu dotacza si¢ prace pisemng ucznia, zwigzla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia 1 zwigztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadan praktycznych.
Protokoét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
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Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci

22.

23.

24,
25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

Uczen lub jego rodzice/opiekunowie prawni moga w formie pisemnej zglosic¢ zastrzezenia
do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze okresowa ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie dwoch dni roboczych od dnia zakonczenia
okresowych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze okresowa ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor
szkoly powotuje komisj¢, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiejgtnosci
ucznia.

Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;.
Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie
pigciu dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z pelnoletnim
uczniem lub rodzicami/opiekunami ucznia niepeinoletniego.

W skitad komisji przeprowadzajacej sprawdzian wchodza:

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako

przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracach
komisji na wtasng prosbe lub w innych uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zaje¢cia edukacyjne.
Powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisj¢ okresowa ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej okresowej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

Z przeprowadzonego sprawdzianu wiadomos$ci i umiej¢tnosci sporzadza si¢ protokot
zawierajacy w szczegolnosci:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian,

2) imiona i nazwiska os6b wchodzgcych w sktad komisji,

3) termin sprawdzianu,

4) imi¢ i nazwisko ucznia,

5) zadania sprawdzajace,

6) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.

Wynik sprawdzianu komisja ustala w procentach, a nast¢pnie przelicza na punkty wg skali
z punktu 2.1.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwigzta informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwi¢zla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadan praktycznych.
Protokoét stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.
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33. Uczen, ktory z usprawiedliwionych przyczyn nie przystapit do sprawdzianu

W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem petnoletnim Ilub
Z rodzicami/opiekunami prawnymi ucznia niepetnoletniego.

§ 3 Wymagania edukacyjne

Wymagania edukacyjne to oczekiwane przez nauczyciela osiggnie¢cia ucznia, niezbgdne
do uzyskania poszczegdlnych ocen okresowych.

1.

2.

Wymagania edukacyjne formulowane sa w oparciu o podstawg programowa ksztatcenia
ogodlnego oraz o programy nauczania realizowane w szkole.

Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Wymagania edukacyjne przedstawiane sg uczniom i ich rodzicom/opiekunom prawnym na
poczatku kazdego okresu nauki. Informacje dotyczace wymagan edukacyjnych
Z poszczegolnych przedmiotow umieszczane sg na platformie MS Teams i1 na stronie
internetowej szkoty.
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Rozdzial 7

Rodzice/opiekunowie prawni uczniow

§ 1. Wspolpraca szkoly z rodzicami/opiekunami prawnymi

. Rodzice 1 nauczyciele wspotdziataja ze sobg w sprawach wychowania i1 ksztatcenia
dzieci.
. Plaszczyzna wspotpracy jest:

1) rada rodzicow;

2) zebrania z rodzicami;

3) indywidualne spotkania rodzicow z nauczycielami, pedagogiem szkolnym,
dyrektorem szkoty, kierownikiem internatu i wychowawcami internatu.
Rodzice dopetniaja obowigzku pisemnego usprawiedliwiania nieobecnosci

niepetnoletnim dzieciom w terminie siedmiu dni od powrotu dziecka do szkoty.
Rodzice =zapoznaja si¢ z zasadami prowadzonego w szkole eksperymentu
pedagogicznego.
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Rozdzial 8

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 1. Zatrudnianie nauczycieli i innych pracownikow szkoly

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracyjnych
I pracownikow obshugi na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
2. Szczegdlowy zakres zadan 1 odpowiedzialnosci wszystkich pracownikéw okresla
dyrektor w oparciu 0 stosowne przepisy.
3. Stan zatrudnienia w szkole okresla arkusz organizacyjny szkoty.
4. Nauczyciel prowadzacy zajecia dydaktyczno-wychowawcze odpowiedzialny jest za:
1) jakos$¢ i wyniki pracy;

2)

bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

5. Zakres zadan nauczyciela obejmuje:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo ucznidw na terenie szkoly w czasie zajec¢
lekcyjnych i pozalekcyjnych;

organizowanie  prawidtowego  przebiegu  procesu  dydaktycznego,
zapewniajgcego realizacj¢ programu nauczania, prowadzacego do wzrostu
poziomu wiedzy 1 umiej¢tnosci uczniow;

stwarzanie warunkow stuzagcych indywidualnemu rozwojowi ucznia;
wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidw, rozwijanie zainteresowan
i uzdolnien, wyzwalanie aktywnosci,

sprawiedliwe traktowanie wszystkich ucznidw, bezstronne, obiektywne
i systematyczne ich ocenianie;

diagnozowanie osiggni¢¢ szkolnych uczniéw, zapobieganie wystepowaniu
niepowodzen lub udzielanie pomocy w ich przezwyci¢zaniu;

doskonalenie umiej¢tnosci  dydaktycznych, wlasnego warsztatu pracy
i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej;

wspolprace z wychowawcg klasy 1 wychowawcami internatu;

utrzymywanie kontaktu z rodzicami i wspotdziatanie z nimi;

10) prowadzenie dokumentacji dydaktycznej i wychowawczej;
11) dbatos¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny.
6. Zakres zadan wychowawcy obejmuje:

1)

2)
3)
4)

tworzenie warunkoOw wspomagajacych rozwoj uczniéw, proces ich uczenia si¢
oraz przygotowanie do petnienia rél spotecznych;

inspirowanie 1 wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

motywowanie uczniéw do rozwoju zainteresowan;

podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
uczniow oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

7. Wychowawca, w celu realizacji zadan:

1)

otacza indywidualng opieka kazdego ucznia;
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2) dba o rozwdj psychiczny i fizyczny kazdego ucznia;

3) otacza ucznibw opiekg wychowawcza, sStwarza atmosfere¢ zaufania
I bezpieczenstwa;

4) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia
zespolowego;

5) wspodldziata z nauczycielami uczacymi uczniéw i wychowawcami w internacie;

6) wspolpracuje z pedagogiem i nauczycielami odpowiedzialnymi za pomoc
psychologiczno - pedagogiczna;

7) wdraza uczniéw do dbania o zdrowie, higiene osobistg i psychiczna;

8) udziela pomocy uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;j;

9) wdraza ucznidow do spotecznego dziatania oraz ksztattowania wiasciwych
postaw moralnych;

10) opracowuje wspolnie z klasg plan wychowawczy klasy i dokonuje pod koniec
roku oceny realizacji przyjetego planu;

11) zgtasza propozycje do rocznego planu pracy szkoty;

12) organizuje spotkania wychowawcy z rodzicami i rodzicow z innymi
nauczycielami, zgodnie z rocznym terminarzem spotkan;

13) prowadzi wymagang w szkole dokumentacj¢ klasy w formie elektroniczne;j;

14) wystepuje z wnioskami o nagrody, stypendia i zapomogi dla uczniow;

15) udziela kar lub wnioskuje o ich udzielenie.

§ 2. Zespoly wychowawcze, przedmiotowe i zadaniowe nauczycieli

1. W celu doskonalenia pracy i wspoldziatania w procesie dydaktycznym, opiekunczym
I wychowawczym, nauczyciele tworzg zespoly wychowawcze, przedmiotowe
i zadaniowe wynikajace z potrzeb szkoty.
2. W szkole tworzy si¢ nastepujace zespoly nauczycieli:
1) zespot nauczycieli jezyka polskiego;
2) zespOl nauczycieli jezyka angielskiego;
3) zespot nauczycieli jezyka niemieckiego;
4) zespol nauczycieli jezyka francuskiego, wloskiego, rosyjskiego i hiszpanskiego;
5) zespot nauczycieli matematyki;
6) zespot nauczycieli biologii, chemii i fizyki;
7) zespdt nauczycieli historii, wiedzy o spoteczenstwie, geografii, przedmiotu
biznes i zarzadzanie, doradztwa zawodowego, wiedzy o kulturze i muzyki;
8) zespot nauczycieli wychowania fizycznego i edukacji dla bezpieczenstwa;
9) zespol nauczycieli religii;
10) zespot nauczycieli informatyki;
11) zespot nauczycieli biblioteki;
12) zesp6t do spraw pomocy psychologiczno- pedagogicznej;
13) zespot wychowawcow internatu;
14) inne zespoty zadaniowe.
3. Zespotem kieruje nauczyciel wybrany przez nauczycieli wchodzacych w sktad zespotu.
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4. Zespoty spotykaja si¢ co najmniej jeden raz w okresie oraz na poczatku i koncu roku
szkolnego.
5. Zespoty pracuja w oparciu o ustalony plan pracy.

§ 3. Pedagog szkolny i psycholog

1. W szkole tworzy si¢ stanowisko pedagoga szkolnego i psychologa.
2. Do zadan pedagoga i psychologa w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)
4)

5)

6)
7)

8)

9)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznidow, w tym diagnozowanie

indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych ucznidéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i1 ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania
probleméw wychowawczych stanowigcych barierg i ograniczajacych aktywne

I pelne uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty;

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach

odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow

dzieci i mtodziezy;

minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom

zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku szkolnym

i pozaszkolnym ucznidéw;

inicjowanie 1 prowadzenie dziatlan mediacyjnych 1 interwencyjnych

w sytuacjach kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu

indywidualnych mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych

specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w
tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

organizowanie pomocy materialnej uczniom;

10) dokonywanie okresowej analizy sytuacji wychowawczej w szkole

I przedstawianie jej radzie pedagogicznej;

11) kierowanie zespolem opracowujacym i dokonujacym zmian W programie

wychowawczo-profilaktycznym;
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§ 4. Doradca zawodowy

1. W szkole mozna utworzy¢ stanowisko doradcy zawodowego.
2. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;

2) prowadzenie zajecia indywidualne i grupowe z uczniami;

3) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztalcenia; zajmuje si¢ doradztwem w zakresie
swoich kompetencji;

4) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem Kkierunku ksztatcenia i zawodu
Zz uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien uczniow;

5) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkofg;

6) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dzialan
w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

7) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych 1 innych
specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

§ 5. Wicedyrektor

1. W szkole powotuje si¢ stanowiska wicedyrektora.

2. Dyrektor szkoly powotuje nauczycieli na stanowiska wicedyrektoréw po zasiggnigciu
opinii rady pedagogicznej.

3. Liczba wicedyrektorow uzalezniona jest od liczby oddzialéw w szkole i mozliwosci
organizacyjnych. Decyzje w tej sprawie podejmuje organ prowadzacy szkote.

4. W przypadku utworzenia wigcej niz jednego stanowiska wicedyrektora podzial zadan
pomiedzy poszczegolnych wicedyrektorow okresla dyrektor szkoty. Zapoznaje z nim
rad¢ pedagogiczng.

5. Do zadan wicedyrektora szkoty nalezy:

1)
2)

3)
4)

5)

6)
7)
8)
9)

przygotowanie dokumentacji zwigzanej z organizacja pracy w szkole;

opieka nad nauczycielami rozpoczynajgcymi pracg W szkole oraz nad nauczycielami
ubiegajacymi si¢ o kolejny stopien awansu zawodowego;

sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad nauczycielami;

przedstawienie sprawozdania ze sprawowanego nadzoru, sformutowanie zalecen
i kontrola ich realizacji;

kontrola dokumentacji  dydaktyczno-wychowawczej, a w szczegdlnosci
poprawnosci prowadzenia dziennika elektronicznego;

organizacja procesu dydaktycznego i wychowawczego w szkole;

organizacja doskonalenia zawodowego nauczycieli;

nadzor nad uczestnictwem mtodziezy w konkursach i olimpiadach;

nadzor nad przebiegiem praktyk studenckich;
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10) nadzor nad praca biblioteki szkolnej 1 internatu;

11) organizacja egzamindw;

12) organizacja zebran z rodzicami i ustalanie tematyki zebran;

13) gromadzenie informacji o pracy pedagogicznej nauczycieli;

14) koordynowanie przebiegu imprez szkolnych — apeli, akademii i innych;

15) nadz6r nad dziatalnoscig samorzadu szkolnego i innych organizacji mtodziezowych;

16) nadzor nad praca zespotow przedmiotowych;

17) dokonywanie oceny pracy nauczycieli i realizacji stazy zawodowych;

18) egzekwowanie przestrzegania porzadku i dyscypliny pracy oraz dbato$¢ o czystos$¢
1 estetyke szkoty;

19) nadzorowanie dyzuréw miedzylekcyjnych;

20) organizowanie zastgpstw za nieobecnych nauczycieli;

21) monitorowanie realizacji godzin ponadwymiarowych;

22) organizacja rekrutacji do szkoty;

23) prowadzenie dokumentacji dotyczacej wycieczek szkolnych;

24) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w wymiarze zgodnym z okreslonym przepisami;

25) zastepowanie dyrektora w czasie jego nicobecnosci;

26) wykonywanie innych zadan biezacych, zleconych przez dyrektora szkoty.

. Do zadan wicedyrektora petnigcego obowigzki kierownika internatu nalezy:

1) planowanie i organizacja pracy opiekunczej i wychowawczej w internacie;

2) prowadzenie dokumentacji internatu;

3) sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad zatrudnionymi w internacie
wychowawcami;

4) kontrolowanie dokumentacji prowadzonej przez wychowawcow internatu;

5) sporzadzanie sprawozdan i formutowanie wnioskow z prowadzonego nadzoru;

6) organizowanie zastepstw za nieobecnych w pracy wychowawcow;

7) stworzenie optymalnych warunkow socjalno-bytowych mtodziezy mieszkajacej
w internacie;

8) stworzenie warunkow pracy sekcjom i kotkom zainteresowan;

9) dbatos¢ o stworzenie odpowiednich warunkow do nauki, rozwijania zainteresowan
1 uzdolnien wychowankow;

10) prowadzenie naboru wychowankow do internatu na dany rok szkolny;

11) wspotpraca z mtodziezowa radg internatu;

12)realizacja zadan wychowawczych wynikajacych ze statutu oraz programu
wychowawczo-profilaktycznego;

13) wspotpraca z intendentem stotowki;

14) wykonywanie innych zadan zleconych przez dyrektora szkoty.
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Rozdzial 9

Rekrutacja do szkoly

§ 1. Zasady rekrutacji do szkoly

1. O przyjecie do klasy pierwszej szkoty moga ubiega¢ si¢ absolwenci szkoty
podstawowej, ktorzy posiadaja §wiadectwo ukonczenia szkoty, na podstawie odrgbnych
przepisow wydawanych przez Lubuskiego Kuratora Oswiaty.

2. W celu przeprowadzenia przyje¢ kandydatow dyrektor szkoty powotuje komisje
rekrutacyjno-kwalifikacyjng.

3. Do zadan komisji rekrutacyjno-kwalifikacyjnej nalezy:

1) przyjmowanie podan i analizowanie dokumentow kandydata;

2) wprowadzenie danych kandydata do systemu informatycznego przyjeé;

3) przeprowadzanie testow jezykowych w celu ustalenia poziomu zaawansowania
znajomosci jezyka obcego;

4) ustalenie listy klas.

4. Dla kandydatow do oddzialéw przygotowania wojskowego obowigzuje egzamin
Sprawnosciowy.

5. Komisja ustala list¢ kandydatow przyjetych i nieprzyjetych.

6. Odwotania od decyzji komisji mogg by¢ zglaszane dyrektorowi szkoty po zakonczeniu
procesu rekrutacji.

7. Rekrutacja przeprowadzana jest na podbudowie systemu informatycznego
obowigzujacego w Zielonej Gorze, opracowanego 1 prowadzonego przez Urzad Miasta.
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Rozdzial 10

Postanowienia koncowe

§ 1. Dokumentacja szkolna oraz pieczecie

1. Szkota uzywa pieczeci i stempli zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Szkota uzywa pieczeci:
1) pieczeé podtuzna o tresei:
Liceum Ogoélnoksztalcace
im. plk. pil. Eugeniusza Horbaczewskiego
Szosa Kisielinska 18
65-247 Zielona Gora
2) pieczec okragla o tresci:
IV Liceum Ogodlnoksztalcace
z umieszczonym w $rodku godlem panstwowym z wizerunkiem orta.
3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.
4. Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja odrebne przepisy.
5. Zmiany w statucie szkoty lub zmiang statutu uchwala rada pedagogiczna szkoty.
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